Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO — RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

PROIJETO DE LEI N2 013/2024

CRIA CARGO NO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CELSO GOBBI, Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz saber que enviou para a

apreciagdo da Camara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de Lei:

Art. 12. Fica criado, no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio, 01 (um) Cargo de GESTOR
AMBIENTAL, cujas atribuigbes, carga hordria e requisitos para admissdo sero os constantes do Anexo
Unico, desta Lei, quais passam a ser parte integrante da Lei Municipal n2 994, de 26 de junho de 1991.

Art. 22, As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das DotacSes Orcamentarias préprias.

Art. 32, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLORADO-RS, em 20 de margo de 2024,

L/éﬁyy 4’/7/
CELSO/GOBBI
Preféito Municipal
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - RS
“BERCO DA LAVOURA MECANIZADA”

ANEXO UNICO

CARGO: GESTOR AMBIENTAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 15

TRIBUICOES: Monitorar o uso dos recursos naturais, buscando sempre reduzir os impactos ambientais;
vistoriar, emitir relatérios, pareceres periciais, laudos técnicos, e realizar servicos técnicos relacionados
com as atividades tecnolégicas concernentes as dreas do Meio Ambiente e Recursos Naturais; planejar,
gerenciar e também diagnosticar os impactos gue um determinado projeto publico ou privado pode causar
na natureza, tentando sempre prever e evitar catdstrofes e abusos; Realizar o licenciamento ambiental de
atribuicdo do Municipio e auxiliar no processo de licenciamento das atividades da prefeitura junto aos
orgdos estadual e federal; monitorar as normas, requisitos e leis e verificar a sua implantacdo;
responsabilizar pela andlise de riscos dos empreendimentos e obras pablicas ac meio ambiente; realizar os
procedimentos necessdrios para o licenciamento; assumir a responsabilidade técnica das atividades
envolvidas nos processos de Gestdo Ambiental, Gerenciamento Ambiental e suas respectivas técnicas;
efetuar a inspegdo das atividades, zelando pelo cumprimento das normas ambientais dos padrdes de
qualidade; lavrar auto de infracdo, de apreensdo, embargo e de interdicdo de estabelecimentos ou de
produtos, quando constatarem o descumprimento de obrigacdo legal relacionada com as atribuigcdes do
cargo; auxiliar na elaboragéo do planejamento global e estratégico das agBes governamentais, em conjunto
com o Prefeito Municipal, os Secretdrios Municipais e a Sociedade Civil Organizada; auxiliar na elaboracdo
dos planos municipais integrados, das propostas e de planos plurianuais, das diretrizes orgamentarias e dos
orcamentos anuais e atuar na revisdo, atualizagdo, ampliacio ou contencdo, segundo a conjuntura
administrativa e financeira, do orcamento e da programacdo das diferentes Secretarias; auxiliar na
elaboragdo de projetos e captacdo de recursos junto as esferas de governo federal e estadual; estabelecer
as diretrizes gerais de execugdo dos planos, programas e projetos da Administracdo Municipal, o
andamento dos mesmos e a escala de prioridades das programagdes a curto, médio e longo prazo, em
especial do Plano Municipal de Saneamento Bdsico; fornecer subsidios técnicos e sociais as diversas
secretarias para a definicdo das politicas publicas municipais; auxiliar no planejamente das obras
estruturantes do Municipio; desempenhar outras atividades afins.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga hordria semanal de 33 horas;
b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade minima: 18 (dezoito) anos
b) Instrucdo: Ensino Superior completo em Ciéncias Bioldgicas ou em Engenharia Ambiental
¢) Registro no respectivo Conselho
Forma de provimento: Concurso Publico.
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